Ficha de inscripcion formacion programada

Nombre del curso Precio total

Modalidad Privado _ A bonificar

Datos del alumno

Indique los datos del curso al que desea inscribirse

Apellidos Nombre

Fecha de nacimiento DNI
Sexo |:| Hombre |:| Mujer Nacionalidad

Teléfono Teléfono mavil

Email Horario laboral

;Posee alguna minusvalia/ discapa- i |:| No Victima del terrorismo |:| Si |:| No
cidad?

Victima de violencia de género i |:| No
N° Afiliacion S.S. N° grupo cotizacion TGSS
Nivel de estudios
|:| Sin estudios |:| Estudios primarios, EGB o equivalente FP I, 0 ensefanzas técnico profesional
EQUIV. Bachillerato superior, BUPY EQUIV,
FPIl 6 EQUIV.

Arquitecto técnico o ingeniero técnico, Diplo- |:| Arquitecto e ingeniero superior o licenciado |:| Otros (especificar):
mado de otras escuelas universitarias y EQUIV

Puesto de trabajo que desempena (drea funcional)

[ ] pireccion [ ] Administracién [ ] comercial [ ] Mantenimiento [ ] Produccion

Categoria profesional
| |:| Direccién

Datos de la empresa

‘ |:| Mando intermedio ‘ |:| Técnico H:‘ Trabajador cualificado H:' Trabajador no cualificado |

Razdn social

Nombre comercial Actividad Principal

Plantilla media afo anterior Cta. Cotizacion (indicada en la némina del trabajador)

Existe RLT

Empresa nueva creacion |:|Si |:| No Fecha creacion N° Trabajadores TC1

Convenio colectivo

Horas convenio

Domicilio Provincia Localidad

Teléfono

Persona contacto (empresa) Teléfono

Cuenta 640 PGC: Sueldos y salarios ario anterior Cuenta 642 PGC: Sequridad social empresa afio anterior

Nombre y apellidos del representante legal DNI rep. legal

Gestoria TIf. gestoria

Persona contacto (asesoria) Email gestoria

,a de de 20 Firmado alumno Firmado empresa
"Declaro que los datos expuestos corresponden a la realidad y autorizo con mi firma que se atienda al
recibo que presentara Maude Studio S.L.en la cuenta bancaria arriba indicada
Maude Studio S.L. mod: MSIFPO1

www.maudestudio.com e info@maudestudio.com e TIf: 952 225 571
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AANEXO DE ADHESION AL CONTRATO DE ENCOMIENDA

PROCESOS PARA LA BONIFICACION DE LA ACCION FORMATIVA EN BASE A LA LEY DE LA FORMACION PROGRAMADA DE EMPRESAS.

1. Una vez finalice el curso (con independencia de que el alumno/trabajador Lo haya cursado o no, salvo que sea por causas imputables a la empresa que presta el servicio), procederemos al envio de la factura y al cobro de la misma.
Asimismo, de igual forma, iniciaremos los tramites para la obtencién de la bonificacién de la presente Accion Formativa siempre que se cumplan con los requisitos que establece la Ley 30/2015, de 9 de septiembre para la referida
bonificacién.

2. MAUDE STUDIO S.L. se compromete a notificar el inicio y el fin de la accién formativa a los organismos publicos correspondientes para que tengan constancia de la bonificacion del curso, quedando exonerado de cualquier tipo de

responsabilidad respecto a la concesion o no concesion final de dicha bonificacién por el Organismo pertinente.

Notifique en la casilla 601 (Bonificaciones — Formacion Continua) del TC1 la cantidad correspondiente y réstelo al total a pagar del TC1.

4. Si finalizado el curso concurre alguna de estas tres circunstancias, el servicio sera facturado como formacion privada a través de otra de las empresas del Grupo: a) con calificacion de No Apto o No Apto/baja; b) con calificacién de Apto
pero el/la participante no cumple con los requisitos normativos para ser bonificable; c) sin crédito disponible para bonificar la formacion.

w

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO DE ENCOMIENDA DE ORGANIZACION DE LA FORMACION

Las condiciones que a continuacién se enumeran se amparan en la Ley 30/2015 de 9 de septiembre por el que se regula al subsistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral, reconociéndose la plena
validez del contrato de encomienda de organizacion de la formacion celebrado entre MAUDE STUDIO S.L.y la mercantil del anverso.

OBJETO

El presente contrato tiene por objeto regular la relacion entre las empresas que van a proporcionar formacion a sus trabajadores y la entidad externa que tiene encomendado su organizacion, de acuerdo con los articulos
9.3y 12 de la Ley 30/2015 de 9 de septiembre por lo que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral, del articulo 14.3 del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, que desarrolla la
citada Ley,y demas normativa de aplicacion, en especial la Orden TAS/2307/2007, de 27 de Julio por la que se desarrolla parcialmente el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de
formacion profesional para el empleo en materia de formacion de demanda y su financiacion.

OBLIGACIONES QUE ASUME MAUDE STUDIO S.L.:

Comunicar el inicio y finalizacion de las acciones formativas programadas por las empresas, ante la Administracion, a través de los procesos telematicos implantados por el SEPE (Servicio Piblico de Empleo Estatal)

Asegurar el desarrollo satisfactorio de las acciones formativas.

Asegurar las funciones de seguimiento, control y evaluacion de las acciones formativas.

Asegurar la adecuacion de la formacion realizada o las necesidades formativas reales de las empresas y/o las actividades empresariales.

Contratar a entidades de formacion acreditadas y/o inscritas en el Registro Estatal de Entidades de Formacién para la imparticion de las acciones formativas, salvo en el caso de tratarse de la misma entidad.

Facilitar a cada una de las empresas que suscriba el presente contrato la documentacion relacionada con la organizacion, gestion e imparticion de las acciones formativas, asi como la informacion necesaria para la correcta aplicacion de
las bonificaciones por parte de dichas empresas.

A Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control que realicen las Administraciones publicas competentes y los demas 6rganos de control, asegurandose de su satisfaccion o desarrollo.

8. Las obligaciones establecidas en la Orden TAS/2307/2007, de 27 de julio, por la que se desarrolla parcialmente el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo en
materia de formacién de demanda y su financiacion, relacionadas con la formacién programada por las empresas para las que organiza la formacién de sus trabajadores.

SV A NN E

OBLIGACIONES QUE ASUME LA EMPRESA

1 Identificar en cuenta separada o epigrafe especifico de su contabilidad, bajo la denominacion “formacion profesional para el empleo”, todos los gastos de acciones formativas o permisos individuales de formacion.

2 Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control de las administraciones competentes.

3 Garantizar la gratuidad de las acciones para sus trabajadores, asi como la adecuacién de la formacion realizada a las necesidades formativas reales de las empresas.

4. Hallarse la empresa al corriente de pago frente a Agencia Tributaria y Seguridad Social.

5. Custodiar la documentacion relacionada con la organizacion, gestion e imparticion de las acciones formativas facilitada por la entidad externa.

6. Garantizar que el trabajador esté de alta durante el transcurso de la accion formativa. Los trabajadores auténomos no son beneficiarios de esta formacion.

7. Informar al representante legal de los trabajadores, en caso de que exista, de las acciones formativas a realizar.

8 Velar para que el trabajador realice las pruebas de evaluacion a la finalizacion del curso. En caso de no completar la formacion y obtener la calificacion de APTO, la empresa no tendra derecho a practicar la bonificacion.
9 Participar en la cofinanciacion de los costes de las acciones formativas, cuando se trate de una empresa con plantilla superior a 5 trabajadores.

10. Cumplir las obligaciones relativas al derecho de informacién y consulta de la representacion legal de los trabajadores en el caso de su existencia.

11. Comunicar a MAUDE STUDIO S.L. las transformaciones, fusiones, escisiones, cambios de domicilio o cambios de titularidad que se produzcan en la empresa, para que el centro a su vez lo comunique a FUNDAE.

12. No falsear documentos, ni simular la ejecucion de la accion formativa, incluida la teleformacion, para la obtencion o disfrute indebido de bonificaciones en materia de formacién profesional para el empleo.

13. No simular la contratacién laboral con la finalidad de que los trabajadores participen en acciones formativas.

14. Cualesquiera otras derivadas de la naturaleza del presente convenio, del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacion profesional continua, y de su normativa de desarrollo. En particular las

empresas podran ser objeto de las actuaciones de comprobacién en cuanto a los requisitos que establece la normativa comunitaria en materias de gastos subvencionables, por parte de los 6rganos e instituciones de la Unién Europea
respecto de la formacion cofinanciada por el Fondo Social Europeo, tal y como se refiere en el articulo 38 del Real Decreto 395/2007.

COSTES DE LA FORMACION
El precio de la accién formativa sera el que figura en el anverso siendo el coste de la organizacion el 5 %
RESERVA DE CREDITO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9.4 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral y en el articulo 11.3 del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio,
que desarrolla la citada Ley, la empresa ,de menos de 50 trabajadores, tiene voluntad de acumular su crédito de formacion con el del siguiente o los dos siguientes ejercicios, por lo
que el crédito de formacion no dispuesto por la empresa en un ejercicio autoriza a MAUDE STUDIO S.L. a que pueda aplicarse en el siguiente o hasta los dos siguientes. En los primeros seis meses del ejercicio en curso, la entidad a la que se le ha
encomendado la organizacion de la formacion comunicara esta circunstancia a la Administracion Publica competente a través del sistema electrénico disponible en la Web de la Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo.

ENTRADA EN VIGOR
El presente contrato entrara en vigor en la fecha de su firma.
OTRAS OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS

En el caso del alumno para la obtencién de un apto en la formacién y por tanto poder bonificarse, se enumeran los requisitos (que también estaran en la guia del alumno y sera recordado por los tutores-dinamizadores): realizar como minimo el
75% de las actividades de aprendizaje y obtener un 50% en la calificacion, conectarse en la plataforma como minimo un 75% de la duracion del curso; realizar las pruebas y los cuestionarios; recorrer el contenido del curso y participar en foros y
chats planificados en la actividad formativa.

El trabajador, se compromete a realizar el minimo de horas indicadas dentro de su jornada laboral habitual en caso de que fuera necesario y la empresa no realizara aportacion econdmica privada.

La empresa se obliga, en caso de no cumplir los requisitos de ser bonificado, a que le sea cargado en su cuenta el importe del curso.

La empresa declara haber sido informada por MAUDE STUDIO S.L., de que el incumplimiento de uno o varios de los requisitos a los que se ha obligado la dejara sin derecho alguno a la bonificacién de los costes de formacion comprometidos,
quedando eximida MAUDE STUDIO S.L., de cualquier responsabilidad al respecto. Asi mismo, no podra la Empresa proceder a la devolucion del material recibido, ni reclamar la devolucién de los importes abonados invocando la no obtencién de
la bonificacion asociada a la formacién contratada y recibida.

En el supuesto de que se produzca una devolucién de un cobro, la empresa vendra obligada a abonar a MAUDE STUDIO S.L., los gastos de devolucion. La Empresa Agrupada se compromete a abonar los intereses de demora y los costes judiciales y
extrajudiciales que pudieran generarse por la falta de pago de la factura emitida por MAUDE STUDIO S.L.

Sera obligacion de la empresa la entrega inmediata de las facturas emitidas por MAUDE STUDIO S.L., en base a la presente relacién contractual a su correspondiente gestor/asesor para la aplicacion de los tramites de bonificacion.

MAUDE STUDIO S.L., no sera responsable de la falta de bonificacion por este motivo, estando la empresa obligada al pago de dichas facturas desde el momento de su emision.

Las demoras que pudieran producise en el pago de los servicios contratados en el presente documento, en el caso de que la empresa dejase de atender las cantidades a su cargo devengaran el tipo legal de interés de demora determinado
conforme a lo dipuesto en el Articulo 7, Apartado 2 de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

PROTECCION DE DATOS

Las partes intervinientes en el presente documento de caracter contractual se comprometen a cumplir con las obligaciones del Reglamento General de Proteccion de Datos (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales, asi como, con la demas normativa vigente en materia de proteccion de datos personales, respecto de cualquier dato de este tipo relativo al objeto del presente contrato.

Los datos personales proporcionados a MAUDE STUDIO, S.L. con CIF B29195484, seran objeto de tratamiento con la finalidad de proceder a la correcta prestacion del servicio contratado, siendo almacenados durante los plazos legalmente
procedentes a efectos judiciales y administrativos. Los datos personales facilitados no seran comunicados a terceros salvo obligacion legal o previa solicitud de consentimiento. De resultar necesaria la subcontratacion de la prestacion del servicio
por parte de un tercero, con caracter previo, procederemos a recabar autorizacion expresa y por escrito del/la interesado/a.

Como parte interesada puede ejercer sus derechos en materia de Proteccion de datos: acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion y portabilidad, dirigiéndose por a MAUDE STUDIO S.L., con domicilio sito actualmente en C/Donoso Cortés
numero 9, CP 29002 Malaga, o mediante correo electronico a la direccion: lopd@maudestudio.com, debiéndose identificar con nombre y apellidos, asi como acompanar copia del documento acreditativo de su identidad. No obstante, como parte
interesada, también tendra derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de datos (www.agpd.es).

USO DE DATOS CON FINES PUBLICITARIOS

En base a la presente relacion contractual, MAUDE STUDIO S.L. quiere llevar a cabo comunicaciones comerciales relacionadas con su actividad empresarial, ofertandole otros productos y/o servicios iguales o similares al contratado en el presente
documento, utilizando para ello cualquier medio de comunicacion electrénica, incluido el correo electrénico, las llamadas telefonicas, los sms y WhatsApp. Para poder realizar estas comunicaciones comerciales necesitamos disponer, como base
juridica del tratamiento de sus datos, de la prestacion de su consentimiento previo, informado, inequivoco, libre y especifico. Para ello, debe ser marcada la opcién deseada:
Autorizo a recibir ofertas de productos y/o servicios iguales o similares al contratado.
D No autorizo a recibir ofertas de productos y/o servicios iguales o similares al contratado.
De la misma manera que se concede, este consentimiento puede ser revocado en cualquier momento, dirigiéndose por escrito a MAUDE STUDIO, S.L., con domicilio sito en C/Donoso Cortés nimero 9, CP 29002 Malaga, o mediante correo
electronico a la direccion: lopd@maudestudio.com, en los términos de la normativa vigente.

,a de de 20

Sello y firma de la empresa Sello y firma de la entidad externa

Maude Studio S.L. mod: MSIFPO1
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